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I.

Dokumenty szkolne.

Cel glowny — tworzenie dokumentacji szkolnej

II.

programdOw nauczania.

FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE/TERMIN
1. Opracowanie szkolnego zestawu dyrektor, nauczyciele (sierpien)

Dostosowanie programéw nauczania
do mozliwosci i potrzeb
indywidualnych uczniéw oraz
zespotow klasowych.

nauczyciele (caty rok)

3.

Wdrazanie szkolnych Standardow
Ochrony Matoletnich.

nauczyciele (caty rok)

Dbalos$¢ o pozytywne relacje: uczen-uczen, uczen-nauczyciel.

Cel glowny — zbudowanie nowej wspolnoty

klasowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniéw
uchodzczych.

FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE/TERMIN
1. Poznanie i diagnoza zespotow nauczyciele (wrzesien)

Tworzenie przyjaznej atmosfery w
szkole - budowanie nowej
wspolnoty, integracja nowo
powstatych zespotow klasowych.

nauczyciele (caty rok)

Eliminowanie zachowan
agresywnych - zwrdcenie uwagi na
zjawisko przemocy rowiesniczej w
sieci.

nauczyciele, zespot specjalistow (caly
rok)

Podejmowanie dziatan
wspierajacych komunikacje bez
przemocy w relacjach: uczen-uczen,
uczen-nauczyciel, nauczyciel-uczen.

nauczyciele, zespot specjalistow (caly
rok), asystenci miedzykulturowi

Rozwijanie postaw prospotecznych
poprzez udziat w akcjach
charytatywnych 1 dziatalnos¢
wolontariatu.

pedagog szkolny, opickunowie SU,
nauczyciele (caty rok)




6. Uswiadamianie wagi empatii w nauczyciele (caty rok)
relacjach z innymi.

7. Promowanie pomocy rowiesniczej | zespol specjalistow, wychowawcy (caty
w szkole. rok)

I11. Efektywne ksztalcenie.

Cel glowny — ksztalcenie u uczniow postawy odpowiedzialnosci za wlasny proces
nauczania

FORMY REALIZACJI OSOBY ODPOWIEDZIALNE/

TERMIN

Harmonijne tgczenie elementow
oceniania ksztaltujgcego, i oceniania
tradycyjnego, ze szczegolnym
zwroceniem uwagi na zapisy Statutu
dotyczgce praw i obowiazkow ucznia,
przejrzystosci oceny oraz wagi
informacji zwrotnej. Promowanie
metod aktywizujacych w celu
zwigkszenia aktywnosci ucznia.

nauczyciele (caly rok), asystenci
miedzykulturowi

Diagnoza ucznia w klasie pierwszej i
czwartej

wychowawcy klas pierwszych,
nauczyciele: jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, matematyki (wrzesien)

Prowadzenie dodatkowych zajg¢ dla
uczniéw obcojezycznych.

nauczyciele (caty rok)

Wspieranie uczniéw w rozwoju
indywidualnym poprzez
organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych i
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych.

nauczyciele (caly rok)

Ksztatcenie u uczniéw postawy
odpowiedzialnos$ci za wtasny proces
nauczania, zarowno podczas nauki
stacjonarnej, jak i w przypadku
zdalnego nauczania (ZN) oraz
indywidualnej $ciezki ksztatcenia i
nauczania indywidualnego.

nauczyciele (caty rok), asystenci
miedzykulturowi

Przygotowanie uczniéw do egzaminu
osmoklasisty.

nauczyciele(caty rok)




7. Dbatos¢ o edukacje patriotyczna. nauczyciele (caty rok)
Organizacja i udziat w
przedsiewzigciach o charakterze
rocznicowym i patriotycznym.
Konkursy o tematyce regionalne;.

8. Ksztaltowanie postawy nauczyciele (caty rok)
proekologiczne;j.

9. Ksztaltowanie postawy prospotecznej | nauczyciele (caty rok)
i obywatelskiej. Dbato$¢ o
bezpieczenstwo swoje i innych.

10. Wdrazanie zasad samoksztatcenia nauczyciele (caty rok)
1 metod samodzielnego zdobywania
wiedzy 1 umiejetnosci.

11. Organizacja Dni Jezykow Obcych. nauczyciele j¢zykow obcych
(kwiecien)

12. Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci nauczyciele (caly rok)
cyfrowych uczniéw i nauczycieli ze
szczegblnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania si¢ w sieci
oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystanie przez
nauczycieli narzedzi i materialow
dostepnych w sieci.

13. Rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczyciele (caty rok)
nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu
zakupionego w ramach programu
“Laboratoria przysztosci”.

14. Edukowanie w zakresie bezpiecznego | nauczyciele (caty rok)
korzystania z technologii oraz
edukacja w zakresie sztucznej
inteligencji.

1Vv. Bezpieczenstwo.

Cel glowny — przeciwdzialanie wykluczeniu oraz przemocy w sieci

FORMY REALIZACJI OSOBY ODPOWIEDZIALNE/
TERMIN

1. Przestrzeganie rygoru sanitarnego oraz | nauczyciele, pracownicy szkoty
wdrazanie opracowanych procedur (caly rok)
bezpieczenstwa.




2. Organizacja tygodnia bezpieczenstwa - | nauczyciele, pedagog szkolny
spotkania z przedstawicielami Strazy | (pazdziernik, maj/czerwiec)
Miegjskiej i Policji, pogadanki,

konkursy.
3. Wspolpraca szkoty z instytucjami zespoOt specjalistow, nauczyciele (caly
wspierajacymi proces opiekunczo- rok)

wychowawczy oraz
przeciwdziatajgcymi uzaleznieniom.

4. Przeciwdziatanie przemocy i nauczyciele, zespot specjalistow (caty
naduzyciom w sieci — pogadanki, rok)
prezentacje i miniwyktady dla
uczniow.

5. Nauka zasad udzielania pierwszej specjalista zewngtrzny, nauczyciele
pomocy. (caly rok)

6. Edukowanie w zakresie ochrony dzieci | nauczyciele (caly rok)
przed krzywdzeniem i pomocy
dzieciom w sytuacjach zagrozenia
zgodnie z opracowanymi standardami
Ochrony Matoletnich.

7. Profilaktyka przemocy rowiesniczeji | pedagog szkolny, psycholog szkolny,
wsparcie zdrowia psychicznego - nauczyciele (caly rok)
organizacja tygodnia przeciwdziatania
przemocy, zajecia wychowawcze o
agresji i empatii.

8. Edukowanie w zakresie bezpiecznego | nauczyciele (caty rok)
poruszania si¢ rowerami i hulajnogami
i obowiazku stosowania elementow
ochrony ciata - ochraniacze i odblaski.

V. Profilaktyka zdrowego stylu zycia.

Cel glowny — promowanie zdrowego stylu zycia

FORMY REALIZACJI 0OSOBY
ODPOWIEDZIALNE/TERMIN
1. Dbatos¢ o wysoka jako$¢ positkow i komisja ds. zywienia (caty rok)
produktéw w stotdwce 1 sklepiku
szkolnym.

2. Zaangazowanie szkolnej stuzby zdrowia | pielggniarka szkolna (caty rok)
w promocj¢ zdrowego stylu zycia.




3. Udziat szkoly w projektach i warsztatach
edukacyjnych:
e Owoce w szkole,
Mleko w szkole,
Trzymaj forme,
Szkolny Klub Sportowy,
Profilaktyka uzaleznien,
Koszykarska Liga Szkolna -
Gomar
e Szkola Promujgca
Bezpieczenstwo.

dyrektor, nauczyciele, zespot
specjalistow (caly rok)

4. Promowanie aktywnego stylu zycia
poprzez organizowanie zawodow
sportowych, dnia sportu i zajg¢ na
basenie.

nauczyciele wychowania fizycznego,
nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
(caty rok)

5. Dbalos$¢ o higien¢ psychiczng uczniow i
rozpowszechnianie wérod uczniow
wiedzy na temat zdrowia psychicznego.

zespot specjalistow, nauczyciele (caty
rok)

6. Organizowanie oraz udziat uczniow w
wyjsciach i wycieczkach - sposob na
poznanie regionu i czynna forma
wypoczynku.

nauczyciele (caty rok)

6. Monitorowanie i weryfikowanie
zgodnosci prowadzonych dziatan z
przyjetymi Standardami Ochrony
Matoletnich.

zespot specjalistow, nauczyciele

7. Wdrazanie nowej podstawy programowej
na lekcjach wychowania fizycznego z
uwzglednieniem testow
sprawno$ciowych, motywacji do
aktywnosci fizycznej w czasie wolnym i
elastycznego podejscia do predyspozycji
uczniow.

nauczyciele (caty rok)

VI. Rozwo6j samorzadnosci i demokracji.

Cel glowny — aktywizacja uczniow w rozwijaniu kompetencji spolecznych

FORMY REALIZACJI

OSOBY ODPOWIEDZIALNE/
TERMIN

1. Aktywna obecno$¢ SU na Facebooku i
stronie szkoty

opiekunowie SU, nauczyciele (caty
rok)




2. Zachegcanie uczniéw do rozwijania opiekunowie SU (caty rok)
kompetenc;ji liderskich poprzez
dziatalno$¢ w SU i samorzadach

klasowych.
3. Udzial uczniéw w dziataniach opiekunowie SU, nauczyciele (caty
organizowanych przez SU. rok)
4. Zachgcanie mtodszych uczniow do Opiekunowie SU (caly rok)

udziatu w dziataniach w Matym
Samorzadzie Uczniowskim

5. Zwigkszanie wsrod uczniow zespot specjalistow, nauczyciele
swiadomosci bogactwa wynikajacego | (caty rok), asystenci
z réznic kulturowych. migdzykulturowi

6. Podejmowanie tematow akceptacji, zespot specjalistow, nauczyciele
tolerancji oraz réwnosci rowniez w (caty rok)

stosunku do 0s6b niepetnosprawnych.

7. Pomoc w asymilacji uczniéw zespot specjalistow, nauczyciele
pochodzacych z innych krajow. (caly rok)

8. Zachgcanie uczniow do podejmowania |nauczyciele, opiekunowie SU (caty
dziatan na rzecz szkoty - wolontariat, |rok), opiekunowie szkolnego
chor, pomoc w §wietlicy i bibliotece, | wolontariatu
gazetki szkolne.

VII. Kultywowanie tradycji szkolnej.

Cel glowny — umacnianie prestizu szkoly

FORMY REALIZACJI OSOBY ODPOWIEDZIALNE/
TERMIN
1. Opracowanie harmonogramu dyrektor, komisja ds. uroczystosci

uroczystosci szkolnych i jego realizacja. | (caly rok)

2. Realizowanie ceremoniatu szkolnego. | dyrektor, komisja ds. uroczystosci
(caly rok)

3. Wspotpraca z Bractwem Kurkowym. dyrektor, nauczyciele (caly rok)

4. Promocja tradycji szkolnej w Internecie | Komisja ds. promocji (caty rok),
(strona internetowa, Facebook). komisja ds. strony internetowej




VIII. Wspolpraca nauczycieli i rodzicow w procesie dvdaktyczno-wychowawczym.

Cel glowny — aktywizacja rodzicow

FORMY REALIZACJI

OSOBY ODPOWIEDZIALNE/
TERMIN

Informowanie rodzicéw o ustalonych
dla uczniow formach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

nauczyciele (caly rok)

Wspieranie uczniow i ich rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
socjalno-bytowe;.

zespoOt specjalistow (caty rok)

Aktywizacja rodzicow poprzez udziat w
dziataniach-artystycznych, sportowych i
naukowych.

nauczyciele (caty rok)

Zwigkszanie udziatu w zyciu szkoly
rodzicow niepostugujacych si¢ jezykiem
polskim.

wychowawcy (caty rok),
asystenci miedzykulturowi

Zapewnienie dostepu do opracowanych
w SP38 Standardow Ochrony
Matoletnich oraz pomocy w sytuacjach
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia
dziecka przemocs.

dyrekcja, specjaloisci,
nauczyciele (caly rok)




